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DIRECCION EJECUTIVA

Informe Semestral de Cumplimiento del Decreto 135: “Normas de Optimizacion y

Austeridad del Gasto Publico”

Periodo: 01 de Julio al 31 de Diciembre de 2018

Entidad:

Instituto Nacional de Investigacién en Salud Publica — INSPI
Dr. Leopoldo Izquieta Pérez

Area Responsable:

Direccién de Gestién Administrativa Financiera / Direccién
de Administracion de Talento Humano / Direccién de
Comunicacion Social.

Acrédnimo:

INSPI

Sector:

SALUD

Misién:

Generar, transferir y difundir conocimientos cientificos |
tecnolégicos en salud mediante la ejecucién de
investigaciones, desarrollo e innovacion tecnologica; vy
controlar la calidad de los resultados de la red de
laboratorios, ser el laboratorio de vigilancia y referencia
nacional que provea servicios especializados en salud
publica; con la finalidad de obtener evidencias que

contribuyan al fortalecimiento de politicas publicas en salud,

l. Antecedentes

Se presenta el presente informe en cumplimiento a lo establecido en el Decreto Ejecutivo
135 del 01 de septiembre del 2017, el mismo que en su Disposicion General Primera dispone:

“Primera.- Informes.- Todas las instituciones del Estado sujetas al ambito de aplicacion de
este decreto, presentaran en su sitio de internet informes semestrales sobre su cumplimiento.
La Presidencia de la Republica, el Ministerio de Economia y Finanzas y Ministerio de
Trabajo, podran solicitar en cualquier momento informacion especifica a las mencionadas
instituciones, las cuales la deberan proporcionar informacion en un plazo no mayor de
quince (15) dias de la recepcion del requerimiento.”
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Il. Desarrollo etapas de Seguimiento para el cumplimiento del Decreto
Ejecutivo Nro.135

SECCION |: GASTO EN PERSONAL

En cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Decreto Ejecutivo 135 del 01 de septiembre
del 2017. mediante el cual se emiten las Normas de optimizacién y Austeridad del Gasto Publico,
tengo a bien informar las medidas administrativas de austeridad que se encuentra ejecutando el
Instituto Nacional de Investigacion en Salud Publica — INSPI Dr. Leopoldo Izquieta Pérez:

a) Sobre la unificacién de escala remunerativa
No aplica por no ser empresa o banca publica.
b) Sobre de las Remuneraciones mensuales unificadas
Conforme a las directrices emitidas por el Ministerio de Trabajo, en el Acuerdo Ministerial MDT-
2017-0152, se realizo el reajuste de la remuneracion mensual unificada de aquellos cargos que
superan el Grado 2 del Nivel Jerdrquico Superior, en este caso se ubicaron los cargos de Director
Ejecutivo (NJS 6) y Coordinador General Técnico (NJS 4), cuyas remuneraciones fueron
reducidas de conformidad con el siguiente detalle.
.. | Remuneracion
o a partir Remuneracion a
N Cargo hastzaua‘lg_;fusm T Base legal A ——— Base legal
2017
Acuerdo Ministerial Acuerdo Ministenal
1 |DIRECTOR EJECUTIVO 4,508.00 4,057.00 |MDT-2017.0152 3,854.00 [MDT-2019-0018
Acuerdo Ministerial Acuerdo Ministerial
2 |COORDINADOR GENERAL TECNICO 3,038.00 2.734.00 |MDT-2017-0152 2,597.00 |MDT-2019-0018
¢) Sobre el pago de remuneracion variable por eficiencia
El Instituto Nacional de Investigacion en Salud Publica — INSPI Dr. Leopoldo Izquieta Pérez. no
realiza el pago de remuneracion variable por eficiencia a sus servidores y funcionarios, por lo que
no se registra asignacion presupuestaria por dicho concepto de gasto.
d) Vacantes

En cumplimiento a lo establecido en ¢l Decreto Ejecutivo 135 se realizd la depuracion de las
partidas vacantes del Distributivo de Remuneraciones. de conformidad a lo establecido en el
Oficio Nro. MDT-SFSP-2017-1030 del 28 de septiembre del 2017. A la fecha todas las partidas
vacantes excedentes han sido depuradas dentro del sistema SPRYN por el INSPI.
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e) Sobre el personal de apoyo

Actualmente la relacion de personal de los procesos generadores de valor agregado o sustantivos
y de los procesos habilitantes de apoyo'y asesoria o adjetivos es de un 73.48/26.52, por lo que no
ha sido necesario remitir un banco de Servidores de apoyo para disposicion del Ministerio de
Trabajo.

Hemos remitido al Ministerio de Trabajo. toda la informacion solicitada respecto a la regulacion
de la relacion del personal de los procesos sustantivos y adjetivos, mediante Oficio Nro. INSPI-
2018-0280-OFI del 13 de marzo del 2018, en cumplimiento al Acuerdo Ministerial Nro. 2017-
0163.

f) Evaluacién de cargas de trabajo del personal de las empresas pablicas Petroecuador y Petroamazonas.
No aplica
g) Contratos de servicios profesionales y consultorias

Posterior a la emision del Decreto Ejecutivo 135 se realizo el proceso para la contratacion de una
Consultoria para la Elaboracion del Estudio para la implementacion del sistema contra incendio
de la Sede Central del INSPI, en cumplimiento a disposiciones del Cuerpo de Bomberos de
Guayaquil, para lo cual se contd con informe del SERCOP. respecto a la verificacion en el banco
de consultorias del sector pablico. de acuerdo a las disposiciones del Decreto Ejecutivo 135, ¢l
mismo que finalizo en el primer semestre del 20138.

Se mantiene en el presente ejercicio fiscal la contratacion civil por honorarios de un profesional
técnico especialista en el area de Microscopia Electronica, relacionado con los procesos
agregadores de valor, por ser de imperativa necesidad para las labores técnicas de la entidad, para
lo cual se cuenta con el informe técnico emitido por la Direccion de Administracidn de Talento
Humano. Se realizo la contratacion de dos profesionales técnicos para el drea de Investigacion
para proyectos financiados con recursos provenientes de donaciones por parte de ONG de Canada
en la Coordinacion Zonal 9 - INSPI Quito.

Para el presente ejercicio fiscal 2018, se realizo la contratacion civil de dos profesionales técnico
en la Direccion Técnica de Investigacion. Desarrollo ¢ innovacion de la Sede Central.

h) Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias

Se ha racionalizado el pago de horas extraordinarias y suplementarias por debajo de los limites
maximos establecidos en el Decreto Ejecutivo 135.

i) Licencias con Remuneracion

No se han otorgado licencias con remuneracion al personal.
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i)

k)

b)

c)

Depuracion institucional

Corresponde al Ministerio de Trabajo y SENPLADES realizar la evaluacion del INSPI.

Racionalizacién de programas publicos

Corresponde a SENPLADES realizar la evaluacion correspondiente.

SECCION II: GASTO EN BIENES Y SERVICIOS
Racionalizacién del pago por viatico por gasto de residencia

EI' INSPI no registra el pago por Gastos de Residencia del personal. Se ha priorizado la
contratacion personal residente de la localidad donde se prestan los servicios y en el caso de
personal no residente no se reconoce el pago de viaticos o gastos de residencia.

Viajes al exterior

Los viajes al exterior autorizados y realizados por servidores y funcionarios del INSPI se han
llevado a cabo con el apoyo de los organismos auspiciantes como la Organizacion Panamericana
de la Salud (OPS) y otros. quienes asumen el costo del traslado y gastos de hospedaje. La
participacion de los servidores esta condicionada a realizar la transferencia de los conocimientos
adquiridos en los talleres. seminarios, congresos, etc.. en el lapso de 30 dias posteriores a la
participacion del evento.

Como medida de austeridad, no se han autorizados viajes al exterior a servidores y funcionarios
cuyos gastos deban ser asumidos por el INSPI, por lo que no se registran pagos por concepto de
pasajes o viaticos al exterior,

Movilizacién interna

Las Comisiones de Servicios que impliquen movilizacion interna del personal son autorizadas por
la maxima autoridad, siempre que correspondan a actividades relacionadas con las funciones
desempenadas o para la asistencia a reuniones de trabajo con el Ministerio de Salud Publica u otra
entidad que lo requiera, asi como para eventos de capacitacion, los cuales se encuentran
plenamente justificados.

En los casos que han sido factibles se han realizado reuniones de trabajo a través de
videoconferencia mediante el uso de herramientas informaticas.
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d)

e)

f)

g)

h)

Compra de pasajes

La emision de pasajes aéreos se realiza con la empresa TAME EP, en las tarifas mas bajas
disponibles en las fechas y horarios requeridos, y en ninglin caso se han emitido pasajes sobre
tarifas Premier o Flexiplus que permitan cambiar las fechas u horas de vuelo, en cumplimiento a
las disposiciones del Decreto Ejecutivo 135.

Evaluacion de vehiculos terrestres

Con Oficio Nro. INSPI-2017-1204-OFI del 30 de noviembre del 2017, se remitio toda la
informacion solicitada por la Secretaria General de la Presidencia de la Republica, respecto al
parque automotor del INSPI.

Compra de vehiculos

Desde la emision del Decreto Ejecutivo 135, no se ha realizado la compra de vehiculos por parte
del INSPI durante los ejercicios fiscales 2017 y 2018.

No se cuenta con vehiculos de alta gama ni del tipo todo terreno/todo camino.

Con Oficio Nro. INSPI-2017-1204-OF1 del 30 de noviembre del 2017, se remitio toda la
informacion solicitada por la Secretaria General de la Presidencia de la Republica. respecto al
parque automotor del INSPI.

Actualizacion de estado de funcionamiento del parque automotor del sector publico

Se estd ejecutando un proceso de inventario de bienes del INSPI para la actualizacion de la
informacion en el sistema informatico eSIGEF. conforme a las directrices del Ministerio de
Economia y Finanzas.

Con Oficio Nro. INSPI-2017-1204-OF1 del 30 de noviembre del 2017, se remitio toda la
informacion solicitada por la Secretaria General de la Presidencia de la Republica, respecto al
parque automotor del INSPI.

Uso de vehiculos oficiales

Unicamente la Direccion Ejecutiva (Grado 6 del NJS) cuenta con la asignacion de un vehiculo
oficial.

El resto del parque automotor del INSPI se encuentra al servicio del cumplimiento de las labores
de vigilancia en salud publica. labores de investigacion y traslados de funcionarios y servidores
para el desarrollo de actividades relacionas a sus cargos y a las funciones y competencias de la
entidad.

www nvestigacionsalud.gob.ec
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i)

i)

k)

m)

Realizaciéon de eventos publicos y de capacitacién

No se han realizado eventos pablicos y/o de capacitacion en hoteles, hosterias y locales privados,
como medida de austeridad en cumplimiento de las disposiciones del Decreto Ejecutivo 135.

Se ha priorizado el uso de instalaciones propias para este tipo de eventos.
Arriendo, Remodelacion, adecuacién, mantenimiento de inmuebles

Se mantiene el arrendamiento de una oficina en la ciudad de Tena desde la escision del Instituto
Nacional de Higiene y Medicina Tropical en el afio 2012.

A partir de la vigencia del Decreto Ejecutivo 135, no se han realizado adecuaciones en el local
arrendando en la ciudad de Tena.

Propaganda y publicidad

Como medida de austeridad. para la difusion ¢ informacion de las actividades del INSPI se
utilizan las paginas web institucionales www.investigacionsalud.gob.cc y www.inspilip.gob.ec .
asi como redes sociales y reportajes de prensa sin costo, por lo que desde la vigencia del Decreto
Ejecutivo 135 no se ha contratado publicidad. propaganda o material publicitario para dicha
actividad.

Como medida de austeridad se encuentra suspendida la contratacion de estos servicios.
Control de inventarios

Se mantiene un adecuado control de inventarios de reactivos dispositivos y materiales de
laboratorio para ¢l normal desarrollo de las actividades del INSPI, conforme a las normas de
calidad por las que se encuentra acreditado y certificado el Instituto.

Asignacion y uso de teléfonos celulares

Se suspendio la asignacion de teléfono celular a la Direccién Ejecutiva. por lo que actualmente el
INSPI no tiene contratado ningun Plan Tarifario de telefonia celular para ninguno de sus
funcionarios o servidores en estricta aplicacion de las Normas de Austeridad del Gasto Publico.

Contratacion de empresas de seguridad

La contratacion de los servicios complementarios de Seguridad y Vigilancia se ha realizado en
base a los informes previos emitidos por el Ministerio del Interior. Adicionalmente se consultd a
dicha Cartera de Estado, respecto a los costos referenciales de contratacion conforme a lo
dispuesto en el Decreto Ejecutivo 135, obteniéndose respuesta con el Oficio Nro.MDI-VDI-SOP-
DRCS-2017-0604-0O del 23 de noviembre de 2017, en el que se indica que se deberan aplicar los
precios establecidos en el Catalogo Electrénico del SERCOP.




DIRECCION EJECUTIVA

Actualmente se cuenta con los servicios complementarios de una empresa de Seguridad y
Vigilancia. la cual fue contratada bajo el sistema de Catdlogo Electronico establecido en la
normativa de Contratacion Piblica, cuya Orden de Compra tiene vigencia hasta el mes de Agosto
del 2019.

0) Tarifas de proveedores para la prestacion de servicios en general y de provision nacional
Para los procesos de compra o contratacion de bienes y servicios en la elaboracion de los estudios
de mercado. se aplican las disposiciones del Decreto Ejecutivo 135 y la normativa legal del
Sistema Nacional de Contratacion Puablica.

p) Enajenacidén o transferencia de activos inmuebles improductivos
Se ha remitido toda la informacion solicitada por la Secretaria de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico respecto a los bienes inmuebles del INSPI. para lo cual se ha coordinado la transferencia
de aquellos a los que no se les dara uso y que fueron transferidos desde el extinto Instituto
Nacional de Higiene y Medicina Tropical - INHMT

q) Personal de seguridad

No se cuenta con personal de seguridad asignado a la maxima autoridad.

SECCION II: MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE AUSTERIDAD
a. Reduccion:
Se detalla el comportamiento de los principales gastos que se han disminuido a partir de las

medidas de austeridad implementadas por la entidad a nivel consolidado en la Sede Central
y en las Coordinaciones Zonales:

— Del 01/07/2017 al Del 01/07/2018 al
Descripecion
31/12/2017 31/12/2018
Suministros y Materiales de Oficina § 8.668.29 $ 8.484.36
Materiales de Impresion b 9,383.70 $ 4,474.72
Servicios Basicos (Energia Eléctrica, Agua) $ 123,195.57 b 121,808.90]
Telecomunicaciones S 23.,003.04 $ 16,211.89
Consumo de Combustible 8 7,654.40) b 7,455.01
Servicios de Correos $ 37,635.37 $ 23,072.76

Con lo antes expuesto, es necesario mencionar que el Instituto Nacional de Investigacion en
Salud Publica — INSPI Dr. Leopoldo Izquieta Pérez, estd comprometido con la emision de
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politicas internas y ejecucion de actividades que conllevan la emision de recursos del presupuesto
institucional y permitan dar cumplimiento a las normas de austeridad emitidas por el Sefior
Presidente Constitucional de la Republica.

Guayaquil, 28 de Febrero del 2019.
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Nombré: Ec. Ostvaldo Fey Espinoza Nombre‘:‘ﬁ'rg. [isseth Guevara Noboa
Cargo: DirectOr de Gestion Administratival Cargo: Directora de Administracion de
Finaneiera Talento Humano, |
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Nombre: Dra. Tania Wero
Cargo: n{ Directora-Ej iva (Encargada)

Nota: Se deberd llenar solo los campos que apliquen.
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