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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
INSPI - Instituto Nacional de 6. Incrementar la eficiencia y calidad de la prestacion de los servicios de [ Porcentaje de Cumplimiento de la Implementacién de
1 |Investigacion en Salud Pdblica Dr. laboratorio especializado de referencia nacional que contribuya a la Pruebas Especializadas de Laboratorio en los Centros de 90%
Leopoldo Izquieta Pérez vigilancia de la salud publica. Referencia Nacional
INSPI - Instituto Nacional de 6. Incrementar la eficiencia y calidad de la prestacion de los servicios de [Porcentaje de Concordancia de los Programas de
2 |Investigacion en Salud Publica Dr. laboratorio especializado de referencia nacional que contribuya a la Evaluacion Externa de la Calidad, a la REDNALAC y 90%
Leopoldo Izquieta Pérez vigilancia de la salud publica. laboratorios Zonales del INSPI
Porcentaje de cumplimiento del tiempo de respuesta para
INSPI - Instituto Nacional de 6. Incrementar la eficiencia y calidad de la prestacion de los servicios de |la provision del servicio de produccién de Medios de
3 |Investigacion en Salud Publica Dr. laboratorio especializado de referencia nacional que contribuya a la Cultivos, Soluciones y Colorantes a la Red Nacional de 90%
Leopoldo Izquieta Pérez vigilancia de la salud publica. Laboratorios clinicos (REDNALAC) del MSP para el
diagnostico de Tuberculosis a nivel nacion
INSPI - Instituto Nacional de 6. Incrementar la eficiencia y calidad de la prestacion de los servicios de [ Porcentaje de Cumplimiento de la Desconcentracion de
4 [Investigacion en Salud Publica Dr. laboratorio especializado de referencia nacional que contribuya a la Pruebas Especializadas de Laboratorio de los Centros de 90%
Leopoldo Izquieta Pérez vigilancia de la salud publica. Referencia Nacional
INSPI - Instituto Nacional de 6. Incrementar la eficiencia y calidad de la prestacion de los servicios de R R
o - . - N N . Porcentaje de Concordancia de los Programas de
5 |Investigacion en Salud Publica Dr. laboratorio especializado de referencia nacional que contribuya a la L . . 90%
. . L . - Evaluacion Externa de la Calidad, Supranacional
Leopoldo Izquieta Pérez vigilancia de la salud publica.
INSPI - Instituto Nacional de . L, L
L L 7. Incrementar la investigacién y desarrollo tecnoldgico en Salud | . S
6 |Investigacion en Salud Publica Dr. L Numero de proyectos de investigacién aprobados. 5
N . Publica en el Ecuador.
Leopoldo Izquieta Pérez
INSPI - Instituto Nacional de . L o . . . . T
L L 7. Incrementar la investigacién y desarrollo tecnolégico en Salud Numero de Volimenes publicados de la revista cientifica
7 |Investigacion en Salud Publica Dr. L 5
N . Publica en el Ecuador. INSPILIP
Leopoldo Izquieta Pérez
INSPI - Instituto Nacional de 8. Incrementar el desarrollo del talento humano en el Instituto TH: P taje de C limiento del Plan Estratégico d
. o N o P . : Porcentaje de Cumplimiento del Plan Estratégico de
8 |lInvestigacion en Salud Publica Dr. Nacional de Investigacion en Salud Publica - INSPI Dr. Leopoldo Izquieta ) P 8 100%
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INSPI - Instituto Nacional de

9. Incrementar el uso eficiente del presupuesto en el Instituto Nacional

9 [Investigacién en Salud Publica Dr. L, L i R FIN: Porcentaje ejecucidn presupuestaria Gasto Corriente 100%
. . de Investigacion en Salud Publica - INSPI Dr. Leopoldo Izquieta Pérez
Leopoldo Izquieta Pérez
INSPI - Instituto Nacional de TR ) . EFIC: Tiempo de atencidn a las observaciones ciudadanas
o L 10. Incrementar la eficiencia institucional en el Instituto Nacional de . . . .
10 |Investigacion en Salud Publica Dr. o L R . respecto a informacion de tramites publicados en la 8
. . Investigacion en Salud Publica - INSPI Dr. Leopoldo lzquieta Pérez
Leopoldo Izquieta Pérez plataforma GOB.EC.
INSPI - Instituto Nacional de
. L 10. Incrementar la eficiencia institucional en el Instituto Nacional de EFIC: Porcentaje de optimizacion Cero Papeles con el
11 |Investigacion en Salud Publica Dr. o . 5 . N L. . 70%
. . Investigacion en Salud Publica - INSPI Dr. Leopoldo lzquieta Pérez Sistema de Gestion Documental Quipux.
Leopoldo Izquieta Pérez
INSPI - Instituto Nacional de L : ;
o, L 10. Incrementar la eficiencia institucional en el Instituto Nacional de R N L, R
12 |Investigacion en Salud Publica Dr. L - R L EFIC: Porcentaje de satisfaccion del usuario externo 77%
. . Investigacion en Salud Publica - INSPI Dr. Leopoldo lzquieta Pérez
Leopoldo Izquieta Pérez
INSPI - Instituto Nacional de o B R R e L,
o, L 10. Incrementar la eficiencia institucional en el Instituto Nacional de EFIC: Porcentaje de cumplimiento de planes de accion de
13 |Investigacion en Salud Publica Dr. o - R . N L 80%
. . Investigacion en Salud Publica - INSPI Dr. Leopoldo lzquieta Pérez mejora de la gestidn institucional
Leopoldo Izquieta Pérez
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
3. Incrementar la cobertura de los estandares de calidad a las
1 Direccién Técnica de Aseguramiento de | Direcciones Técnicas y / o administrativas MEDIANTE el fortalecimiento |Porcentaje de avance de implementacién del Sistema de 17%
Calidad de Resultados de la capacidad técnica y operativa, seguimiento, evaluacion, acciones y|Gestién de Calidad interno. N
oportunidades de mejora.
3. Incrementar alternativas para la solucién de los problemas de salud
) Direccién Técnica de Investigacion, publica desde el ambito de investigacion MEDIANTE la planificacion, Numero de articulos cientificos presentados para 10
Desarrollo e Innovacién seguimiento y ejecucion de actividades de 1+D+i en el drea de salud publicacién
publica.
3. Incrementar alternativas para la solucién de los problemas de salud
Direccién Técnica de Investigacion, publica desde el ambito de investigacion MEDIANTE la planificacion, . . e .
3 . . . .. . A . Numero de Ponencias y/o Posters Cientificos ejecutados 20
Desarrollo e Innovacién seguimiento y ejecucion de actividades de 1+D+i en el drea de salud
publica.
3. Incrementar alternativas para la solucién de los problemas de salud
Direccién Técnica de Investigacion, publica desde el ambito de investigacion MEDIANTE la planificacion, . . N
4 . . . ) . A B Numero de proyectos de investigacion aprobados. 5
Desarrollo e Innovacién seguimiento y ejecucion de actividades de 1+D+i en el drea de salud
publica.
. o . 22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la . L ‘.
Direccién Técnica de Laboratorio de ) [ . . N . L Porcentaje de Cumplimiento de la Implementacién de
. R N L . Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemioldgica y . N
5 |Vigilancia Epidemoldgica y Referencia . . . . Pruebas Especializadas de Laboratorio en los Centros de 30%
. Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad N N
Nacional . . . Referencia Nacional
Resolutiva y la Gestién de Redes de Laboratorio.
. oL . 22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la R R
Direccién Técnica de Laboratorio de Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemiolégica Porcentaje de Concordancia de los Programas de
6 |Vigilancia Epidemoldgica y Referencia 8 P gicay Evaluacion Externa de la Calidad, a la REDNALAC y 90%

Nacional

Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad
Resolutiva y la Gestién de Redes de Laboratorio.
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Direccién Técnica de Laboratorio de

22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la
Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemioldgica y

Porcentaje de Cumplimiento del Tiempo de Respuesta

7 |Vigilancia Epidemoldgica y Referencia Ejecutado de Pruebas Especializadas de Laboratorio en el 90%
8 . P gicay Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad ) ) P ) . 3
Nacional . L X Centros de Referencia Nacional de Bacteriologia
Resolutiva y la Gestion de Redes de Laboratorio.
. RN . 22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la  [Porcentaje de Cumplimiento del Tiempo de Respuesta
Direccién Técnica de Laboratorio de N . o L . .. .
s |Vigitancia Epid g Ref . |Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemioldgica y Ejecutado de Pruebas Especializadas de Laboratorio en el 0%
igilancia Epidemoldgica y Referencia
Nagcional P gicay Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad Centros de Referencia Nacional de Influenza y Otros virus §
Resolutiva y la Gestion de Redes de Laboratorio. respiratorios
. oL . 22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la [Porcentaje de Cumplimiento del Tiempo de Respuesta
Direccién Técnica de Laboratorio de P, . N, L . .. .
. . . . . Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemioldgica y Ejecutado de Pruebas Especializadas de Laboratorio en el
9 |Vigilancia Epidemoldgica y Referencia ) ) ) . ) ) ., 90%
Nacional Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad Centros de Referencia Nacional de Immunohematologia e
aciona
Resolutiva y la Gestion de Redes de Laboratorio. infecciones Virales de Transmision Sexual
22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la
Direccién Técnica de Laboratorio de N IR . . . . L Porcentaje de Cumplimiento del Tiempo de Respuesta
. N i o . Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemioldgica y ) - A
10 |Vigilancia Epidemoldgica y Referencia . . . 3 Ejecutado de Pruebas Especializadas de Laboratorio en el 90%
. Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad N R N )
Nacional . . . Centros de Referencia Nacional de Micobacterias
Resolutiva y la Gestién de Redes de Laboratorio.
. » L . 22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la [Porcentaje de Cumplimiento del Tiempo de Respuesta
Direccién Técnica de Laboratorio de T, . o L . . .
. R N L . Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemioldgica y Ejecutado de Pruebas Especializadas de Laboratorio en el
11 |Vigilancia Epidemoldgica y Referencia . ) N 8 N R ) B 90%
Naci | Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad Centros de Referencia Nacional de Parasitologia y
aciona . X . .
Resolutiva y la Gestién de Redes de Laboratorio. Micologia
. . R 22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la [Porcentaje de Cumplimiento del Tiempo de Respuesta
Direccién Técnica de Laboratorio de . [N . . : . . " . :
15 |Vigilancia Epid 1ogi Ref . Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemiolégica y Ejecutado de Pruebas Especializadas de Laboratorio en el 0%
igilancia Epidemoldgica y Referencia
Nfcional P! gicay Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad Centros de Referencia Nacional de Resistencia a los N
Resolutiva y la Gestién de Redes de Laboratorio. Antimicrobianos
. » L . 22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la . - .
Direccién Técnica de Laboratorio de . [ . . . . o Porcentaje de Cumplimiento del Tiempo de Respuesta
. . N L . Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemioldgica y . - A
13 |Vigilancia Epidemoldgica y Referencia N ) N ° Ejecutado de Pruebas Especializadas de Laboratorio en el 90%
) Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad N R . .
Nacional . . . Centros de Referencia Nacional de Toxicologia
Resolutiva y la Gestién de Redes de Laboratorio.
. L. R 22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la R e .
Direccién Técnica de Laboratorio de N o ) L N . L Porcentaje de Cumplimiento del Tiempo de Respuesta
14 |Vigilancia Epidemolégica y Referencia Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemiolcgica y Ejecutado de Pruebas Especializadas de Laboratorio en el 90%
8! . P! gicay Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad g N P R N
Nacional . . X Centros de Referencia Nacional de Vectores
Resolutiva y la Gestién de Redes de Laboratorio.
. o . 22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la |Porcentaje de Cumplimiento del Tiempo de Respuesta
Direccién Técnica de Laboratorio de T, . o S . . .
15 |Vigilancia Epidemolégica y Referencia Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemioldgica y Ejecutado de Pruebas Especializadas de Laboratorio en el 20%
| Il { il
Nagcional P gicay Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad Centros de Referencia Nacional de Virus Exantematicos N
Resolutiva y la Gestion de Redes de Laboratorio. Gastroentéricos Y Transmitidos Por Vectores
. L. R 22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la R e .
Direccién Técnica de Laboratorio de N o ) L N . L Porcentaje de Cumplimiento del Tiempo de Respuesta
16 |Vigilancia Epidemolégica y Referencia Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemiolcgica y Ejecutado de Pruebas Especializadas de Laboratorio en el 90%
&l . P! gicay Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad g N P R ) N
Nacional . . . Centros de Referencia Nacional de Zoonosis
Resolutiva y la Gestién de Redes de Laboratorio.
. o . 22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la
Direccién Técnica de Laboratorio de o . o L
17 |Vigilancia Epidemolégica y Referencia Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemioldgica y Porcentaje de Concordancia de lectura de Laminas 90%
igilancia Epi i i i u i
8 . P sicay Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad d N
Nacional . - .
Resolutiva y la Gestion de Redes de Laboratorio.
N . 22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la . . "
Direccién Técnica de Laboratorio de . IR . . . . L Porcentaje de Cumplimiento de la Desconcentracién de
18 |Vigilancia Epidemoldgica y Referencia Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemiolgica y Pruebas Especializadas de Laboratorio de los Centros de 90%
8! . P! gicay Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad N P! N N
Nacional . . . Referencia Nacional
Resolutiva y la Gestién de Redes de Laboratorio.
. o . 22. Incrementar Eficiencia de los Centros de Referencia Nacional de la
Direccién Técnica de Laboratorio de o . o . . :
19 |Vigilancia Epid g Ref . Direccién Técnica de Laboratorio de Vigilancia Epidemioldgica y Porcentaje de Concordancia de los Programas de 90%
igilancia Epidemoldgica y Referencia . . .
Nagcional P! glcay Referencia Nacional, MEDIANTE el incremento de la Capacidad Evaluacion Externa de la Calidad, Supranacional N
Resolutiva y la Gestién de Redes de Laboratorio.
13. Incrementar la eficiencia del servicio ofrecido a nivel nacional . . - .
. RN S P L . . Porcentaje de cumplimiento la solicitudes atendidas de
Direccién Técnica de Plataformas MEDIANTE la aplicacion de técnicas especializadas en Microscopia . - K .
20 servicios especializados realizados ejecutados por la 90%

Compartidas

Electrénica que facilitan el andlisis -investigacion con caracterizacion
morfoldgicas de muestras organicas e inorganicas.

Plataforma de Microscopia Electrdnica y Confocal
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Direccién Técnica de Plataformas

T4, Thcrementar Ta efectividad en Ta provision del Servicio ae 1a
produccion de medios de cultivos, soluciones y colorantes elaborados
bajo normas y parametros de calidad nacionales e internacionales

Porcentaje de cumplimiento del tiempo de respuesta para

21 . N L, R ) la provision del servicio de produccion de Medios de 90%
Compartidas establecidos, MEDIANTE la adquisicion de materias primas naturales, . . L
N 3 i . L Cultivos, Soluciones y Colorantes a usuarios internos
medios de cultivos deshidratados, sustancias quimicas los cuales van a
cor pilizadas an orighac do idontifieneiin aiclamionts ! 34
T4, Tncrementar Ta efectividad en fa provision del servicio ae la N . N
o, ) 3 N Porcentaje de cumplimiento del tiempo de respuesta para
produccién de medios de cultivos, soluciones y colorantes elaborados L, . ., N
. I . . . . . ) la provisién del servicio de produccién de Medios de
Direccién Técnica de Plataformas bajo normas y parametros de calidad nacionales e internacionales . . .
22 . . L R ) Cultivos, Soluciones y Colorantes a la Red Nacional de 90%
Compartidas establecidos, MEDIANTE la adquisicion de materias primas naturales, . .
N 3 i . L Laboratorios clinicos (REDNALAC) del MSP para el
medios de cultivos deshidratados, sustancias quimicas los cualesvana | . L . N .
e itilinadar an neinhar de idantificamidn_aiel X .. .. |diagndstico de Tuberculosis a nivel nacion
Porcentaje de cumplimiento eficiente de la solicitud para
. I 15. Incrementar la eficacia en los servicios de la Plataforma de Manejo . L P o p
Direccién Técnica de Plataformas o L, . descontaminacion/ lavado/empaquetado /esterilizacién de
23 . de Desechos y Esterilizacion MEDIANTE la aplicacion de pardmetros de N N A 3 85%
Compartidas calidad materiales e insumos de laboratorio que ingresan a la
) Plataforma de Manejo de Desechos y Esterilizacion.
Porcentaje de Muestras Biolégicas que cumplen los
Direccién Técnica de Plataformas 16. Incrementar la eficiencia en la recepcion de muestras bioldgicas o g ) g» 9 P .
24 . o N . N criterios de aceptacion provenientes de las Unidades 95%
Compartidas MEDIANTE el cumplimiento de las Normas de Calidad y Bioseguridad. . . A
Hospitalarias del Ministerio de Salud.
T7.Thcrementar Ta produccion de animales de 1aboratorio y fuidos
sanguineos de origen animal y uso de instalaciones de la Plataforma de
25 Direccién Técnica de Plataformas Bioterios, cumpliendo con los tiempos comprometidos garantizando la |Porcentaje de solicitudes atendidas dentro de los tiempos 21%
Compartidas calidad de los productos MEDIANTE una estrategia para potenciar la de entrega comprometidos. ;
visibilidad, difusion e impacto de los productos de la Plataforma de
I R fementar Ta produCTion de anTMales G Taboratono y TIuidos
sanguineos de origen animal y uso de instalaciones de la Plataforma de
. . N s . . s y. R N Ndmero de unidades de biomodelos entregados de
Direccién Técnica de Plataformas Bioterios, cumpliendo con los tiempos comprometidos garantizando la . L .
26 ) ) . . acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas por el 4500
Compartidas calidad de los productos MEDIANTE una estrategia para potenciar la usuario
visibilidad, difusion e impacto de los productos de la Plataforma de )
I R fementar Ta produCTion de anTMales Ge Taboratono y TIuidos
sanguineos de origen animal y uso de instalaciones de la Plataformade | i . . . .
. . N . . N R N Ndmero de mililitros de fluido sanguineo de origen animal
Direccién Técnica de Plataformas Bioterios, cumpliendo con los tiempos comprometidos garantizando la o L
27 ) ) . . entregados de acuerdo a las especificaciones técnicas 30000
Compartidas calidad de los productos MEDIANTE una estrategia para potenciar la . .
- e requeridas por el usuario.
visibilidad, difusion e impacto de los productos de la Plataforma de
Bintarin
. L, R 3. Incrementar estrategias para el intercambio, difusién y transferencia |, . . . L
Direccién de Fomento y Transferencia . L L. . Numero de Volimenes publicados de la revista cientifica
28 o de conocimiento MEDIANTE eventos cientificos-técnicos garantizando 5
de Conocimiento L L N L INSPILIP
la aplicacién y sostenibilidad de los proyectos de investigacion.
Numero de Convenios y/o Acuerdos firmados con
. L, R 3. Incrementar estrategias para el intercambio, difusién y transferencia |instituciones de educacidn superior y otras, nacionales e
Direccién de Fomento y Transferencia . - . . . " .
29 de Conocimiento de conocimiento MEDIANTE eventos cientificos-técnicos garantizando |internacionales para impulsar el desarrollo de 5
la aplicacién y sostenibilidad de los proyectos de investigacion. investigaciones cientificas-tecnoldgicas e incrementar la
capacidad resolutiva segiin competencias.
. L, R 3. Incrementar estrategias para el intercambio, difusién y transferencia
Direccién de Fomento y Transferencia L L P . . P e
30 . de conocimiento MEDIANTE eventos cientificos-técnicos garantizando [Numero de eventos técnico-cientificos 24
de Conocimiento A, [, . s
la aplicacién y sostenibilidad de los proyectos de investigacion.
. L, R 3. Incrementar estrategias para el intercambio, difusién y transferencia
Direccién de Fomento y Transferencia L L P . . A . .
31 de Conocimiento de conocimiento MEDIANTE eventos cientificos-técnicos garantizando [Numero de publicaciones aceptadas en revistas indexadas 20
la aplicacién y sostenibilidad de los proyectos de investigacion.
. L, R 3. Incrementar estrategias para el intercambio, difusién y transferencia |, B . . o
Direccién de Fomento y Transferencia L e . N Numero de articulos publicados en la revista cientifica
32 L de conocimiento MEDIANTE eventos cientificos-técnicos garantizando 28
de Conocimiento L, L N L INSPILIP
la aplicacién y sostenibilidad de los proyectos de investigacion.
PROCESOS DESCONCENTRADOS
17. Incrementar la eficiencia en la gestién administrativa financiera de
33 |Coordinacién Zonal Cuenca la Coordinacién Zonal 6 MEDIANTE la aplicacién de procedimientos que |FIN: Porcentaje ejecucion presupuestaria Gasto Corriente 100%
permitan la optimizacién de tiempo v recursos.
18. Incrementar la eficacia en las Gestiones Tecnicas de la Coordinacién | Porcentaje de Cumplimiento del Tiempo de Respuesta
34 |Coordinacién Zonal Cuenca Zonal 6 MEDIANTE el cumplimiento de tiempos de respuesta en la Ejecutado de Pruebas Especializadas de Laboratorio en la 90%
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18. Incrementar la eficacia en las Gestiones Tecnicas de la Coordinacién

Porcentaje de cumplimiento eficiente de la solicitud para

35 |Coordinacién Zonal Cuenca Zonal 6 MEDIANTE el cumplimiento de tiempos de respuesta en la descontaminacién/ lavado/empaquetado /esterilizacién de 90%
eiecucién de pruebas especializadas, el adecuado maneio de desechos |materiales e insumos de laboratorio que ingresan a la
18. Incrementar la eficacia en las Gestiones Tecnicas de la Coordinacion | Porcentaje de cumplimiento eficiente del control de
36 |Coordinacién Zonal Cuenca Zonal 6 MEDIANTE el cumplimiento de tiempos de respuesta en la calidad mediante la relectura de ldminas en el Centro de 90%
ejecucidn de pruebas especializadas, el adecuado maneijo de desechos |Referencia de Micobacterias de la Coordinacién Zonal 6
18. Incrementar la eficacia en las Gestiones Tecnicas de la Coordinacién | Porcentaje de Concordancia de los Programas de
37 |Coordinacién Zonal Cuenca Zonal 6 MEDIANTE el cumplimiento de tiempos de respuesta en la Evaluacion Externa de la Calidad, a la REDNALAC por parte 90%
eiecucién de pruebas especializadas, el adecuado maneio de desechos |del CRN de Zoonosis de la Coordinacién Zonal 6
24. Incrementar la eficiencia en la Gestién Administrativa Financiera de . -
N B L L, . Porcentaje de cumplimiento del Plan Anual de
38 [Coordinacién Zonal Quito la Coordinacién Zonal 9 MEDIANTE la aplicacién de procedimientos que IR 100%
X o . Contratacién Publica
permitan la optimizacién de tiempo v recursos.
24. Incrementar la eficiencia en la Gestién Administrativa Financiera de
39 |Coordinacién Zonal Quito la Coordinacién Zonal 9 MEDIANTE la aplicacién de procedimientos que |FIN: Porcentaje ejecucidn presupuestaria Gasto Corriente 100%
permitan la optimizacién de tiempo v recursos.
24. Incrementar la eficiencia en la Gestion Administrativa Financiera de R - -
N, N L L - Porcentaje de cumplimiento del Plan Anual de Politicas
40 |Coordinacién Zonal Quito la Coordinacién Zonal 9 MEDIANTE la aplicacién de procedimientos que publicas 90%
permitan la optimizacién de tiempo v recursos. .
24. Incrementar la eficiencia en la Gestién Administrativa Financiera de
41 |Coordinacion Zonal Quito la Coordinacién Zonal 9 MEDIANTE la aplicacién de procedimientos que |Porcentaje de ausentismo laboral 43%
permitan la optimizacién de tiempo v recursos.
25. Incrementar la eficacia en las Gestiones Tecnicas de la Coordinacion [Porcentaje de cumplimiento del tiempo de respuesta
42 |Coordinacién Zonal Quito Zonal 9 MEDIANTE el cumplimiento de tiempos de respuesta en la ejecutado de pruebas especializadas de laboratorio en la 97%
ejecucién de pruebas especializadas, provisidn v produccién de medios |Coordinacién Zonal 9.
25. Incrementar la eficacia en las Gestiones Tecnicas de la Coordinacion [Porcentaje de cumplimiento de propuestas de mejora
43 |Coordinacion Zonal Quito Zonal 9 MEDIANTE el cumplimiento de tiempos de respuesta en la continua del Sistema de Gestion de Calidad en Areas 90%
eiecucién de pruebas especializadas. provisién v produccién de medios |Técnicas para la Coordinacién Zonal 9.
25. Incrementar la eficacia en las Gestiones Tecnicas de la Coordinacion [Porcentaje de cumplimiento del tiempo de respuesta para
44 |Coordinacion Zonal Quito Zonal 9 MEDIANTE el cumplimiento de tiempos de respuesta en la la provisién del servicio de produccién de reactivos y 100%
ejecucidn de pruebas especializadas, provision v produccion de medios |colorantes a usuarios de la REDNALAC.
25. Incrementar la eficacia en las Gestiones Tecnicas de la Coordinacion [Porcentaje de cumplimiento del tiempo de respuesta para
45 |Coordinacion Zonal Quito Zonal 9 MEDIANTE el cumplimiento de tiempos de respuesta en la la provision del servicio de produccion de medios de 100%
ejecucidén de pruebas especializadas, provisién v produccién de medios |cultivos, soluciones. reactivos v colorantes a usuarios
25. Incrementar la eficacia en las Gestiones Tecnicas de la Coordinacion | Porcentaje de cumplimiento eficiente de la solicitud para
46 |Coordinacion Zonal Quito Zonal 9 MEDIANTE el cumplimiento de tiempos de respuesta en la descontaminacién/ lavado/empaquetado /esterilizacion de 100%
ejecucidn de pruebas especializadas, provision v produccion de medios |materiales e insumos de laboratorio gue ingresan a la
25. Incrementar la eficacia en las Gestiones Tecnicas de la Coordinacion [Porcentaje de cumplimiento de plan de difusion de
47 [Coordinacién Zonal Quito Zonal 9 MEDIANTE el cumplimiento de tiempos de respuesta en la resultados de proyectos y transferencia de conocimientos 100%
ejecucidn de pruebas especializadas, provisién y produccién de medios |organizados por la Gestidn de Investigacién, Desarrollo e
25. Incrementar la eficacia en las Gestiones Tecnicas de la Coordinacion [Porcentaje de Muestras Bioldgicas que cumplen los
48 |Coordinacion Zonal Quito Zonal 9 MEDIANTE el cumplimiento de tiempos de respuesta en la criterios de aceptacion provenientes de las Unidades 98%
ejecucidn de pruebas especializadas, provisién v produccién de medios [Hospitalarias del Ministerio de Salud
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
11. Incrementar la efectividad y eficiencia de los procesos de . N
. L, - . N N . o o Numero de informes de procesos y su estado de
49 |Direccién Administrativa Financiera Contratacién publica MEDIANTE la capacitacidn especifica al personal contratacién en el portal 12
aue interviene en las diferentes etapas del procedimiento P
11. Incrementar la efectividad y eficiencia de los procesos de . "
. L, - . N R D L " Porcentaje de procesos con estudio de mercado aprobado
50 |Direccién Administrativa Financiera Contratacion publica MEDIANTE la capacitacion especifica al personal dentro del tiempo 70%
que interviene en las diferentes etapas del procedimiento )
11. Incrementar la efectividad y eficiencia de los procesos de . L PR,
S - - . o Y S P o Porcentaje de Efectividad en la Adjudicacién de Procesos
51 |Direccion Administrativa Financiera Contratacién publica MEDIANTE la capacitacion especifica al personal de Compras 70%
aue interviene en las diferentes etapas del procedimiento pras.
12. Incrementar la eficiencia en los procesos administrativos de la . .
. .. . R . L. . . o, ) Porcentaje del cumplimiento del Plan Anual de Compras
52 |Direccion Administrativa Financiera Gestién Administrativa MEDIANTE la optimizacion de los Tiempos de e L. . . 100%
. L. L . planificado de la Gestion Administrativa.
Ejecucién de los requerimientos asignados.
12. Incrementar la eficiencia en los procesos administrativos de la
53 |Direccion Administrativa Financiera Gestién Administrativa MEDIANTE la optimizacion de los Tiempos de Porcentaje de trdmites eficientemente atendidos. 80%
Eiecucién de los requerimientos asignados.
13. Incrementar y fortalecer la gestion documental de la Institucién a . o - .
. L, . . N R N . Porcentaje de cumplimiento de planes de accién de mejora
54 |Direccion Administrativa Financiera traves de la secretaria general MEDIANTE el cumplimiento del marco ., 100%
s PR K de la gestion documental.
legal y aplicacidn de buenas practicas institucionales para mejora de
14. Incrementar la efectividad de las Operaciones Financieras en las Porcentaje de pagos realizados por adquisicion de bienes,
55 |Direccion Administrativa Financiera areas de Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria MEDIANTE la aplicacion [servicios y demds obligaciones institucionales, dentro del 90%
de Procedimientos que permitan la optimizacién de tiempos v tiempo establecido.
14. Incrementar la efectividad de las Operaciones Financieras en las Porcentaje de certificaciones presupuestarias atendidas en
56 |Direccion Administrativa Financiera areas de Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria MEDIANTE la aplicacidn (el tiempo establecido de acuerdo al procedimiento para 100%
de Procedimientos que permitan la optimizacién de tiempos v contratacién publica.
14. Incrementar la efectividad de las Operaciones Financieras en las Numero de Declaraciones de Impuestos enviados
57 |Direccion Administrativa Financiera areas de Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria MEDIANTE la aplicacidn [oportunamente al SRI dentro del plazo establecido en la 37
de Procedimientos aue permitan la optimizacién de tiempos v LRTI v su Reglamento.
14. Incrementar la efectividad de las Operaciones Financieras en las Porcentaje de Controles Previos realizados oportunamente
58 |Direccion Administrativa Financiera areas de Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria MEDIANTE la aplicacidn |dentro del tiempo establecido a la documentacién de los 100%

de Procedimientos que permitan la optimizacién de tiempos v

trdmites receptados.
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Direccién Administrativa Financiera

14. Incrementar la efectividad de las Operaciones Financieras en las
areas de Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria MEDIANTE la aplicacién
de Procedimientos que permitan la optimizacién de tiempos y
Recursos.

FIN: Porcentaje ejecucidn presupuestaria Gasto Corriente

100%

Direccién General de Planificacion y
Gestién Estratégica

10. Incrementar la eficiencia en la gestion institucional MEDIANTE la
implementacién de herramientas para la mejora de procesos, servicios
y seguridad de la informacién, mediciones de clima laboral y
satisfaccion de usuarios internos y externos, seguimiento y evaluacion
de planes programas y proyectos

Porcentaje de cumplimiento de criterios aceptados en GPR

75%

Direccién General de Planificacion y
Gestién Estratégica

10. Incrementar la eficiencia en la gestion institucional MEDIANTE la
implementacién de herramientas para la mejora de procesos, servicios
y seguridad de la informacién, mediciones de clima laboral y
satisfaccion de usuarios internos y externos, seguimiento y evaluacion
de planes programas y proyectos

EFIC: Porcentaje de optimizacion Cero Papeles con el
Sistema de Gestion Documental Quipux.

70%

Direccién General de Planificacion y
Gestidn Estratégica

10. Incrementar la eficiencia en la gestion institucional MEDIANTE la
implementacién de herramientas para la mejora de procesos, servicios
y seguridad de la informacién, mediciones de clima laboral y
satisfaccion de usuarios internos y externos, seguimiento y evaluacion
de planes programas y proyectos

EFIC: Porcentaje de satisfaccion del usuario externo

77%

Direccién General de Planificacion y
Gestidn Estratégica

10. Incrementar la eficiencia en la gestion institucional MEDIANTE la
implementacién de herramientas para la mejora de procesos, servicios
y seguridad de la informacién, mediciones de clima laboral y
satisfaccion de usuarios internos y externos, seguimiento y evaluacion
de planes programas y proyectos

EFIC: Tiempo de atencion a las observaciones ciudadanas
respecto a informacion de tramites publicados en la
plataforma GOB.EC.

Direccién General de Planificacion y
Gestidn Estratégica

10. Incrementar la eficiencia en la gestion institucional MEDIANTE la
implementacion de herramientas para la mejora de procesos, servicios
y seguridad de la informacion, mediciones de clima laboral y
satisfaccion de usuarios internos y externos, seguimiento y evaluacion
de planes programas y proyectos

EFIC: Porcentaje de cumplimiento de planes de accion de
mejora de la gestidn institucional

80%

Direccién General de Planificacion y
Gestidn Estratégica

10. Incrementar la eficiencia en la gestién institucional MEDIANTE la
implementacién de herramientas para la mejora de procesos, servicios
y seguridad de la informacion, mediciones de clima laboral y
satisfaccion de usuarios internos y externos, seguimiento y evaluacion
de planes programas y proyectos

TH: Porcentaje de Cumplimiento del Plan Estratégico de
Mejora del Clima Laboral

100%

Direccién de Administracion del
Talento Humano

5. Incrementar el desempefio y bienestar del talento humano
MEDIANTE la implementacion de actividades motivacionales,
programas de medicos preventivos y de promocién a la salud
ocupacional, asi como el mejoramiento del proceso de reclutamiento,
seleccién de personal y plan anual de capacitaciones.

Indice de frecuencia de accidentes laborales

Direccién de Administracion del
Talento Humano

5. Incrementar el desempefio y bienestar del talento humano
MEDIANTE la implementacion de actividades motivacionales,
programas de medicos preventivos y de promocidn a la salud
ocupacional, asi como el mejoramiento del proceso de reclutamiento,
seleccién de personal y plan anual de capacitaciones.

Numero de servidores publicos capacitados de acuerdo al
Plan de Formacién y capacitacion institucional

246

Direccién de Administracion del
Talento Humano

5. Incrementar el desempefio y bienestar del talento humano
MEDIANTE la implementacion de actividades motivacionales,
programas de medicos preventivos y de promocidn a la salud
ocupacional, asi como el mejoramiento del proceso de reclutamiento,
seleccién de personal y plan anual de capacitaciones.

Indice de rotacion del personal operativo

Direccién de Asesoria Juridica

3. Mantener la eficacia en los procesos de compras publicas, absolucién
de consulta juridica y procesos judiciales MEDIANTE el cumplimiento de
los procedimientos.

Porcentaje de contratos suscritos por la maxima autoridad
de la institucion atendidos.

100%
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3. Mantener la eficacia en los procesos de compras publicas, absolucién

Porcentaje de criterios e informes juridicos de

70 |Direccion de Asesoria Juridica de consulta juridica y procesos judiciales MEDIANTE el cumplimiento de ) L . . 100%
- contrataciones publicas y administrativas
los procedimientos.
3. Mantener la eficacia en los procesos de compras publicas, absolucion R L L
. - . . - Lo L Porcentaje de conformacion de comision para los procesos
71 |Direccion de Asesoria Juridica de consulta juridica y procesos judiciales MEDIANTE el cumplimiento de ) L 90%
- de contrataciones publicas
los procedimientos.
3. Mantener la eficacia en los procesos de compras publicas, absolucion [ Porcentaje de revision de actas parcial, provisional o
72 |Direccion de Asesoria Juridica de consulta juridica y procesos judiciales MEDIANTE el cumplimiento de [definitiva para los procesos de contrataciones publicas 100%
los procedimientos. atendidas.
3. Mantener la eficacia en los procesos de compras publicas, absolucion . N . L
. - . . - Lo o Porcentaje de resoluciones de contrataciones publicas y
73 |Direccion de Asesoria Juridica de consulta juridica y procesos judiciales MEDIANTE el cumplimiento de L . N 90%
o administrativas atendidas
los procedimientos.
2. Incrementar el posicionamiento institucional a nivel nacional . R .
. - N . L . N Porcentaje de seguidores en redes Sociales (Facebook y
74 |Direccién de Comunicacion Social MEDIANTE la administracién de los procesos de comunicacion y Twiter) 0,05%
relaciones publicas.
2. Incrementar el posicionamiento institucional a nivel nacional , - - .
. - s . L - N Numero de noticiero digitales publicados en el canal
75 |Direccién de Comunicacién Social MEDIANTE la administracién de los procesos de comunicacién y o 100%
N L institucional de youtube
relaciones publicas.
2. Incrementar el posicionamiento institucional a nivel nacional NG d blicaci i la pagi b
- o . . - - Umero de publicaciones que se realizan en la pagina we
76 [Direccién de Comunicacién Social MEDIANTE la administracién de los procesos de comunicacién y P q pag 102

relaciones publicas.

y boletines de prensa

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS

(GPR)

Reporte del GPR

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31/1/2021

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):

Planificacién y Direccion Estratégica

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a):

Ec. Lissette Gavilanes Herrera

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

agavilanes@inspi.qob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

42281543
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